1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatadmant superior

Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea '/ Departamentul?

Arhitectura si Urbanism/ Arhitectura

1.3 Catedra

1.4 Domeniul de studii (denumire/cod?)

Arhitectura/ 50.60.10

1.5 Ciclul de studii Master
1.6 Programul de studii (denumire/cod/calificarea) 'I'\;leans?er;te, materiale si tehnologii noi in arhitectura de interior / 50.60.10 /

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativd* | Analiza economica si financiara a proiectelor de investitii/DS

2.2 Titularul activitatilor de curs

Prof.ing.de.ec. Marian MOCAN

2.3 Titularul activitatilor aplicative®

Prof.ing.de.ec. Marian MOCAN

24 Anuldestudiu® |2 | 25Semestrul |3 | 2.6 Tipuldeevaluare | D | 2.7 Regimul disciplinei’ | DO
3. Timp total estimat - ore pe semestru (activitati directe (asistate integral), activitati asistate partial si activitati neasistate®)
.3"1 Numavr d? ore ?S|state 2, din care: 3.2 ore curs 1 3.3 ore seminar 1
integral/saptamana
" . .
.3'1 Numar total de ore asistate 28 , din care: 3.2* ore curs 14 | 3.3* ore seminar 14
integral/sem.
3.7 ore
3.4 Numar de ore asistate di . 3.5 ore proiect, 3.6 ore elaborare
. PN , din care: L
partial/saptamana cercetare practica lucrare de
disertatie
3.7* ore
3.4* Numar total de ore asistate partial/ din care: 3.5* ore proiect 3.6* ore elaborare
semestru ’ ’ cercetare practica lucrare de
disertatie
3.8 Numar de ore activitati neasistate/ 10,5, din care: | ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 3
saptamana platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 5
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 25
casa si referate, portofolii si eseuri ’
3.8* Numar total de ore activitati 42, din care: ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 12
neasistate/ semestru platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs,
e T 20
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 10

casa si referate, portofolii si eseuri

3.9 Total ore/saptamana® 2
3.9* Total ore/semestru 70
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

1 N . g . = L . L
Se inscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studii caruia ii apartine disciplina.

N

3

IN

Se inscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintata sustinerea disciplinei si de care apartine titularul cursului.
Se inscrie codul prevazut in HG — privind aprobarea domeniilor si programelor de studii universitare de master, actualizata anual.

Disciplina se incadreaza potrivit planului de invatamant in una dintre urmatoarele categorii formative: disciplina de aprofundare (DA), disciplina de cunoastere avansata

(DCAV), discipina de sinteza (DS) sau disciplina complementara (DC).

5 Prin activitati aplicative se inteleg activitatile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).

6

Anul de studii la care este prevazuta disciplina in planul de fnvatamant.

7 Disciplina poate avea unul din urmatoarele regimuri: disciplina impusa (DI) sau disciplina obligatorie (DOb)-pentru alte domenii fundamentale de studii oferite de UPT

sau disciplina optionala (DO).
8

Tn cadrul UPT, numérul de ore de la rubricile 3.1%, 3.2%,...,3.9* se obtin prin inmultirea cu 14 (sdptamani) a numérului de ore din rubricile 3.1, 3.2,..., 3.9.

? Numarul de ore total/sdptdmana se obtine prin insumarea numarului de ore de la punctele 3.1, 3.4 i 3.8.



4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

. Cursul se va desfasura in salile de curs dotate cu aparatura audio-video si
tabla. Este incurajata o prezenta de minim 70% la curs. Pentru invatamant on line
studentii vor trebui sa se inscrie pe campusul virtual

5.2 de desfagurare a activitatilor practice

o Activitatile practice se vor desfasura individual sau pe echipe. De asemenea,
pentru predarea cu intarziere a lucrarilor de seminar, lucrarile vor fi depunctate cu 1
pct./zi de intarziere

6. Competente la formarea carora contribuie disciplina

Competente
specifice

(C5) Cerceteaza, identifica si exploreaza articularile istorice, teoretice si de reglementare normativa
ale adecvarii proiectului de arhitectura de interior si de mobilier la cerintele utilizatorilor / societatii.

Competentele
profesionale Tn
care se inscriu
competentele
specifice

(A1) Elaboreaza analize si studii care sa fundamenteze teoretic si estetic solutii tehnice avansate si
inovative destinate interventiilor in interiorul constructiilor, scenografiei, proiectelor de design si
arhitectura de interior si a celor de design de mobilier precum si lucrarilor stiintifice de cercetare.
(A2) Culege date, elaboreaza sinteze de cercetareinterdisciplinare si multidisciplinare, defineste
elemente multicriteriale ale temelor de proiectare. Integreaza permanent elemente de gandire critica
si de cultura profesionala intr-o maniera originala in fluxurile de elaborare a proiectelor de arhitectura
de interior si de mobilier.

(A3) Culege date, elaboreaza sinteze de cercetare, defineste elemente ale temelor de proiectare.
Integreaza permanent elemente avansate de gandire critica, de cultura generala si artistica in
fluxurile de elaborare a proiectelor de arhitectura de interior si de mobilier.

Competentele e (RA2) Demonstreaza autonomie si selectivitate in procesele de documentare preliminare elaborarii
transversale in de proiecte de arhitectura de interior si de mobilier sau de articole/lucrari stiintifice.
care se inscriu o (RA3) Gestioneaza in mod strategic situatii imprevizibile din proiectare sau cercetare in domeniu.
gomp;_atengele Cultiva simtul estetic, sensul critic al valorii artistice si selectivitatea in procesele de documentare
pecitice preliminare elaborarii proiectelor de arhitectura de interior si de mobilier sau articolelor de cercetare.
7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

e Insusirea de cunostinte din domeniul analizei economico financiare si a
managementului pentru a gestiona situatii si procese din domeniul investitiilor

7.2 Obiectivele specifice

Cunoasterea functiilor firmelor si a functiilor managementului:
Gestionarea si planificarea resurselor avute la dispozitie
Analiza economico financiara a proiectelor de investitii
Evolutia in timp a valorii banilor

Elaborarea de Bugete si calculatie de costuri

Utilizare planuri de afaceri si legislatie pentru investitii

8. Continuturi

8.1 Curs Numar de ore Metode de predare

1. Resursele unei firme 1

2. Functiile firmei 1 Cursul este postat pe

3.Functiile managementului 1 campusul virtual sgb
= forma de power point.

4 Bugetul unei firme . 2 Se preda cu

5. Analiza economico- financiara a proiectelor de investitii . 2 videoproiectorul, se fac

6. Instrumente economico financiare si legislative necesare pentru 1 discutii libere, se

investitii (HG 907/2016) _utlllzeaza tabla si

7.Evolutia in timp a valorii banilor si metode de recuperare a investitei | 1 instrumente de calcul

8. Planificarea proiectelor de investitii 2

9. Managementul schimbarii 2




10.Surse de finantare pentru proiecte de investitii 1

Bibliografie'® Mocan Marian s.a. — Viziune moderna asupra elementelor de management, comunicare si logistica in organizatii
ISBN , 978-973-602-401-6, Editura Brumar, Timisoara, 2008

Ivascu Larisa, Mocan Marian — Management strategic, concepte, aplicatii si studii de caz, Editura Eurobit, Timisoara 2017, ISBN
978-973-132-356-5

Miller Alex — Strategic management, Irwin McGraw-Hill, 1998, ISBN 0-07-043014-4

Haberberg Adrian, Rieple Alison — The Strategic Management of Organisation — Financial Times, Prentice Hill, 2001, ISBN 0-13-
021971-1

Bielfeld Bert — Project management arhitecture - Basel Birkhauser, 2013, ISBN: 9783038214625

ASE Bucuresti — Analiza economico-financiara, Editura Academia de Studii economice Bucuresti, 2003, ISBN : 973-594-083-3
Mocan Marian, Negrea Romeo — Cost benefit analysis of auto-train, Saarbriicken LAP LAMBERT Academic Publishing, 2017,
ISBN : 9783330351493

8.2 Activitati aplicative Numar de ore Metode de predare

1.Tipuri de resurse dintr-o firma Expunere, Studii de

2. Modalitati de definire a obiectivelor caz, a_ne}li%é X
3.Intocmirea unui buget descriptiva, lucru in
echipe

4.Analiza SWOT - analiza activitatii unei firme

5.Calculatia costurilor

NN NDINININ

6. Instrumente de planificare a afacerilor

7. Finantari publice pentru restaurarea patrimoniala 2

Bibliografie'? Ivascu Larisa, Mocan Marian — Management strategic, concepte, aplicatii si studii de caz, Editura Eurobit,
Timisoara 2017, ISBN 978-973-132-356-5

Isfanescu A, s.a. - Analiza economico-financiara: Cu aplicatii in societatile comerciale industriale, de constructii si transporturi,
Editura Economica, 1999, ISBN : 973-590-145-5

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

° La intocmirea cursului s-a discutat cu conducatorii unor firme din domeniu care si-au exprimat punctul de vedere cu
privire la ce ar trebui sa fie inclus in continutul cursului
. Dupa participarea la intalniri oragnizate de Camera de Comert sau alte organizatii s-a tinut cont cont de cerintele

mediului economic din domeniu

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare® 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din

nota finala
Cunoasterea
i iei utili Examen scris sau examen oral — la varianta
10.4 Curs terrr_nnologlel utlll;ate Ig curs, _ 50%
realizarea corelarilor dintre on line
capitole
S: Insusirea
e roblematicii . -
10.5 Activitati aplicative P Rezolvarea unor teme si studii de caz 50%

tratate la curs si seminar,
rezolvarea studiilor de caz

L:

P:

Pr:

10 Cel putin un un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei. De asemenea, cel putin un titlu trebuie sa se refere la o lucrare de referinta pentru discipling, lucrare de
circulatie nationala si internationald, existenta in biblioteca UPT.

1 Tipurile de activitati aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 6. Daca disciplina contine mai multe tipuri de activitati aplicative atunci ele se trec consecutiv in liniile
tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie intr-o linie distincta sub forma: ,Seminar:”, ,Laborator:”, ,Proiect:” si/sau ,Practica:”.

12 Cel putin un titlu trebuie s& apartina colectivului disciplinei.

13 Fisele disciplinelor trebuie sa continad procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum si cu precizarea

ponderilor atribuite acestora in nota finala. Criteriile de evaluare trebuie sa corespunda tuturor activitatilor prevazute in planul de invatdmant (curs, seminar, laborator,
proiect), precum si formelor de verificare pe parcurs (teme de casa, referate s.a.)



Tc-R':

10.6 Standard minim de performanta (volumul de cunostinte minim necesar pentru promovarea disciplinei si modul in care se verifica
stapanirea lui)'®

o Stapanirea cunostintelor privind managementul firmei, intocmirea si gestionarea unui buget, o calculatie simpla de
costuri. O analiza economica simpla

. Titular de curs Titular activitati aplicative
Data completarii N ..
(semnatura) (semnatura)
Decan

Director de departament

o Data avizarii in Consiliul2 Facultatii'®
(semnatura) ’

(semnatura)
26.09.2025

14 Tc-R=teme de casa - Referate

5 Pentru acest punct se recomanda consultarea “Ghidului de completare a Fisei disciplinei” de la adresa:
http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/calitate/Ghid_de_completare_fisa_disciplinei.pdf
16 Avizarea Fisei disciplinei a fost precedata de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii.



http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/calitate/Ghid_de_completare_fisa_disciplinei.pdf

